
 

 

 

 

 

 

 

Mitarbeiter*in für einen Betreuungsstützpunkt 

Referenznummer: TBWi MG 04-2022 

Der Verein LOK unterstützt Menschen mit psychischen Erkrankungen bei der Bewältigung ihres 

Alltags. Wir suchen zur Betreuung einer jungen Klientin in einer Einzelwohnung eine*n Mitarbeiter*in 

für eine Anstellung ab Juni im Ausmaß von 18 Wochenstunden. 

Die Betreuungsarbeit beinhaltet die Unterstützung der Bewohnerin im Rahmen eines intensiven 

Betreuungssettings innerhalb und außerhalb der Wohnung (Aufbau einer Tagesstruktur, 

Freizeitgestaltung, Begleitung zu Ärzt*innen, Gestalten des eigenen Lebensentwurfs, medizinische 

Belange, Haushaltstätigkeiten etc.) und im gesamten sozialen Umfeld. Dabei bildet die 

Alltagsbewältigung den Rahmen einer professionellen Betreuungsbeziehung. Darunter versteht der 

Verein LOK ein bewusstes, reflektiertes, der Person und Situation angemessenes Beziehungsangebot. 

Die Ausschreibung wendet sich an engagierte Personen, die eine interessante Herausforderung 

suchen, gerne sehr selbständig im Einzelsetting arbeiten und an der Weiterentwicklung eines neuen 

Betreuungskonzeptes maßgeblich mitwirken möchten. 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich 

 Praktische Erfahrungen im sozialpsychiatrischen Arbeitsfeld  

 Auseinandersetzung mit den Themen Krisen und Deeskalation 

 Bereitschaft zu Nacht- und Wochenend-Diensten, Flexibilität beim Einspringen 

 Teamfähigkeit, selbstständiges Arbeiten, Selbstorganisation 

 Empathie & Belastbarkeit, Offenheit und Humor 

 Reflexions- & Kommunikationsfähigkeit, Sozialkompetenz 

 Freude an der Arbeit mit Menschen 

 Positive Haltung zu Veränderungen und neuen Entwicklungen 

Wir bieten: 

 Professionelles Betreuungssetting 

 Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team  

 Angenehmes Arbeitsklima 

 Supervision, Fort- und Weiterbildung 

 Aufstiegs- und Veränderungsmöglichkeiten innerhalb des Vereins  

 Teilnahme an bzw. Mitarbeit an bereichsübergreifenden Angeboten/Veranstaltungen 

 Bezahlung nach SWÖ-KV VWG 6 + SEG-Zulage (Bruttogehalt bei 37 Wochenstunden mind. 

 € 2.446,80 + Zulage € 196,49) 

Ein aufrechter Schutzstatus (Covid 19) wird vorausgesetzt. 

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und aussagekräftigem Motivationsschreiben schicken Sie unter 
Angabe der Referenznummer TBWi MG 04-2022 an: bewerbung@lok.at  

Information gemäß Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung 
Wir verarbeiten betriebsintern Ihre zur Verfügung gestellten personenbezogenen Daten zum Zweck der Abwicklung des 
Bewerbungsprozesses und stützen uns dabei auf vertragliche bzw. vorvertragliche Pflichten sowie berechtigte Interessen des 
Verein LOK Leben ohne Krankenhaus. 

Es erfolgt keine Übermittlung personenbezogener Daten an Dritte. Ihre angegeben personenbezogenen Daten werden nach 
Beendigung des Bewerbungsverfahrens, soweit es keine rechtliche Grundlage für eine längere Aufbewahrung der Daten 
besteht, gelöscht. 

Als Betroffene*r haben Sie jederzeit das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Einschränkung, Übertragung und Löschung Ihrer 
Daten. Sie können diese Rechte unter der E-Mail Adresse lok@lok.at oder postalisch geltend machen. 
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