= Jobbodrse . "= Bildungsdirektion ’ ‘*
Republik Osterreich Tirol

Schulpsychologe (m/w/d) bei der Bildungsdirektion ftr
Tirol

Sie haben Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen und wollen lhre Kenntnisse und
beruflichen Erfahrungen im Bereich der Schulpsychologie einbringen?

Sie sind eine motivierte, positive und empathische Personlichkeit und arbeiten gerne mit Kindern und
Jugendlichen verschiedener Altersgruppen. Ihr Beitrag wirkt — praventiv, beratend und
I6sungsorientiert.

Sie fuihlen sich angesprochen. Dann Ubermitteln Sie uns bitte online in der Jobbdrse der Republik
Osterreich Ihre Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns schon darauf!

Es wird darauf hingewiesen, dass es sich um eine Vertretungsstelle - also um ein befristetes
Dienstverhaltnis handelt.

Wertigkeit/Einstufung: Al/1 bzw v1/1

Dienststelle: Bildungsdirektion fiir Tirol
Dienstort: Hall in Tirol

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschaftigungsausmal: Teilzeit

Beginn der Tatigkeit: 07.01.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 05.11.2025
Monatsentgelt/bezug: brutto mindestens € 1.858,00
Referenzcode: BMB-25-2581

Aufgaben und Tatigkeiten

» Gutachter- und Sachverstandigentatigkeit fur die Schule und andere Behdrden

» Psychodiagnostische Untersuchungen

« Beratung von Lehrkraften, Erziehungsberechtigten, Schilerinnen und Schilern, Schulleitungen
und Schulaufsicht

» Psychologische Férderung, Betreuung und Behandlung

» Projekte und wissenschaftliche Untersuchungen im Bildungsbereich

» Administrative Tatigkeiten



Erfordernisse

» die dsterreichische Staatsbirgerschaft oder Nachweis Uber den unbeschrankten Zugang zum
Osterreichischen Arbeitsmarkt

* Unbescholtenheit

» abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Studienrichtung Psychologie, vorzugsweise mit
Zusatzqualifikation Gesundheitspsychologie und/oder Klinische Psychologie

 die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfullung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

 idealerweise: Erfahrung im schulischen Kontext und in der Kinder- und Jugendpsychologie

» Einfuhlungsvermogen, Kommunikationsstarke und professionelles Auftreten

» Belastbarkeit und Flexibilitdt im Umgang mit komplexen Situationen

Wir bieten lhnen:

» Eine sinnstiftende Téatigkeit mit Gestaltungsspielraum

» Ein modernes Arbeitsumfeld und regelméaRiger fachlicher Austausch
» Ein angenehmes Betriebsklima und kollegiales Miteinander

* Gleitzeitmodell und familienfreundliche Rahmenbedingungen

» Flexibilitat bei der Urlaubsplanung

» erhohtes Urlaubsausmal ab Vollendung des 43. Lebensjahres

» Bezahlung nach Anrechnung gleichwertiger oder einschléagiger Vordienstzeiten auf Basis der
gesetzlichen Vorschriften

e Quartalsweise Urlaubs- und Weihnachtsgeld (aliquot)

» Essenszuschuss

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und ladt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Bewerbungen sind spatestens bis 5. November 2025 unter Beilage von

» Bewerbungsbogen

» Motivationsschreiben

* Lebenslauf

» Staatsburgerschaftsnachweis bzw. Nachweis Giber den unbeschrénkten Zugang zum
Osterreichischen Arbeitsmarkt

* Nachweis Uber ein abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Studienrichtung Psychologie
» Dienstzeugnisse (wenn vorhanden)

ausschlieRlich online in der Jobborse der Republik Osterreich unter https://www.jobboerse.gv.at tiber
den Button ,Online bewerben® einzubringen.

Das Service-Center der Jobbdrse des Bundes steht Ihnen fir technische Fragen unter der
Telefonnummer +43 1 24 242-505999 von Montag bis Freitag 7 Uhr bis 17 Uhr (werktags) oder per E-
Mail unter helpdesk@jobboerse.gv.at zur Verfligung.



Das monatliche Bruttoentgelt betragt € 1.858,00 fur 20 Wochenstunden. Der Betrag erhéht sich auf
Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten.

Hinweis: als Schulpsychologe (m/w/d) ist innerhalb der ersten 4 Dienstjahre die Absolvierung der
Grundausbildung fur den Hoheren Schulpsychologischen Dienst zu absolvieren. Diese schlief3t mit
einer Dienstprifung ab.

Geeignete Bewerberinnen bzw. Bewerber werden zu einem Vorstellungsgesprach eingeladen.
Nichtteilnahme bedeutet die Zurtickziehung der Bewerbung. Es wird darauf hingewiesen, dass kein
Anspruch auf Abgeltung anfallender Reise- und Aufenthaltskosten besteht, die aus Anlass des
Bewerbungsverfahrens entstehen.

Personenbezogene Daten, die im Zuge der Bewerbung bekannt gegeben werden, werden durch die
Bildungsdirektion fur Tirol zum Zwecke der Auswahl und des Personalmanagements verarbeitet. In
diesem Zusammenhang wird auf die Datenschutzerklarung der Bildungsdirektion fur Tirol, abrufbar
unter https://www.bildung-tirol.gv.at/datenschutzerklaerung, verwiesen.

Kontaktinformation

Bildungsdirektion fiir Tirol

Abteilung Pras/6 — Schulpsychologie und Schularztlicher Dienst
Abteilungsleiterin Dr. Brigitte Thony

6020 Innsbruck, Sudtiroler Platz 10-12/5. Stock

E-Mail: office@bildung-tirol.gv.at, Tel. +43 512 9012 9260





