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' P V Verantwortung kann man nicht abschieben!
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Der Diakonie Fliichtlingsdienst bietet Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie Beratung, Unterbringung und Betreuung,
Psychotherapie, medizinische Versorgung, Bildungsangebote und Unterstiitzung bei der Integration. Gemeinsam mit den

Klient:innen arbeiten wir an der Sicherung ihrer Grundrechte, der Férderung ihrer Selbstbestimmung und ihrer gesellschaftlichen
Partizipation.

ZIARA bietet teilbetreutes Wohnen im Rahmen der Behindertenhilfe Wien fir Menschen mit psychischen Erkrankungen und
mit Flucht- oder Migrationshintergrund. Fur unser multiprofessionelles Team suchen wir mit ehestmdglichem Eintritt eine:n

Betreuer:in
im Ausmalfl von 37 Wochenstunden (Vollzeit).

Ihre Aufgaben:

e Betreuung und Begleitung von Personen mit Flucht-/Migrationsbiographie im Rahmen des Teilbetreuten
Wohnens der Behindertenhilfe

o Gestaltung der Tagesstruktur, Organisation und Durchfiihrung von inhaltlichen Gruppenangeboten und
freizeitpadagogischen Aktivitaten (Stabilisierung durch alltagsstrukturierende Angebote)

o Hilfestellung im Alltag (u.a. Unterstiitzung in der selbststandigen Alltagsbewaltigung, im Umgang mit
finanziellen Fragen, bei Bedarf Begleitung zu Amts-, Arzt- und Behérdenwegen)

» Psychosoziale Intervention, Starkung sozialer Kompetenzen, Motivationsarbeit

¢ Krisenintervention — Konflikt und Krisenbewaltigung, Vermitteln bei Konflikten zwischen Klient:innen

o Unterstlitzung bei der Basisversorgung und beim Medikamentenmanagement

Ihr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung im sozialen Bereich (z.B. Soziale Arbeit, Sozialpddagogik, Behindertenbetreuung,
Fachsozialbetreuung, Psychologie)

o Abgeschlossene UBV-Schulung von Vorteil

e Erfahrung in der interkulturellen Arbeit mit Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie sowie in der Betreuung von
Menschen mit psychischen Erkrankungen

e Sprachkenntnisse wiinschenswert (v.a. Arabisch, Farsi/Dari, Englisch oder Russisch)

¢ Grundkenntnisse der Behindertenhilfe bzw. des teilbetreuten Wohnens von Vorteil

o Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung

¢ Eigene Migrationsbiographie von Vorteil

Wir bieten Ihnen:

¢ Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt und in einem gut aufgestellten sowie
engagierten Team

o Mitarbeit in einem interkulturellen und teamorientierten Projekt

¢ Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision

o Zusatzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12.) und Silvester

* Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. MyClubs, personliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc.

¢ Fortbildungen (u.a. Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie) / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr

¢ Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jahrlich) betragt fir 37 Wochenstunden
(Vollzeit) abhangig von der Anrechnung lhrer Vordienstzeiten EUR 2.982,- bis EUR 3.624,- (Beschéaftigungsgruppe 7).

Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen!
Nahere Informationen lber unsere Organisation finden Sie unter www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf lhre ehestmdégliche Bewerbung per E-Mail (bitte ohne Foto)

mit dem Betreff ,Bewerbung Betreuung“ an

Kontakt
Diakonie Flichtlingsdienst gem. GmbH — ZIARA - Wittmayergasse 11/28 - 1120 Wien



http://www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst
mailto:bewerbung.ziara@diakonie.at

