
 

 

 

 
 
 

Für unsere Beratungsstelle für geflüchtete Frauen* in 1150 Wien suchen wir mit Eintritt März 2026 eine 
 

Teamleiterin* Beratung 
im Ausmaß von 32 Wochenstunden.  

 
 

Ihre Aufgaben: 

• Leitung des Beraterinnen*-Teams in geteilter Verantwortung mit zweiter Teamleitung (für 18 Beraterinnen*) 

• Personalmanagement (von der Einstellung bis zum Austritt und Abwesenheitsmanagement), Personalentwicklung 

sowie fachliche Anleitung 

• Erstellung des Rahmendienstplans 

• Förderungsmanagement 

• Gestaltung der Beratungsabläufe und -prozesse, sowie der inhaltlichen Ausrichtung der Einrichtung innerhalb des 

Leitungsteam und in Absprache mit dem Fachbereich 

 

Ihr Profil: 
• Idealerweise Abschluss eines Studiums im psychosozialen Bereich (z. B. Soziale Arbeit o.ä.) und/oder mehrjährige, 

einschlägige Berufserfahrung in der Beratung von Frauen* oder Geflüchteten 

• Teamleitungserfahrung (Erfahrung in Personalmanagement und -entwicklung) unbedingt erforderlich 

• Hohe Beratungskompetenz sowie Kenntnisse der österreichischen Soziallandschaft und im Asylrecht 

• Bereitschaft zur aktiven Gestaltung von Prozessen, Moderation von Meetings 

• Strukturierungsfähigkeit, gutes Zeit- und Prioritätenmanagement, Belastbarkeit, Flexibilität sowie  

sehr gute Deutschkenntnisse und Office-365-Kenntnisse  

• Projektmanagementkenntnisse wünschenswert 

• Eigene Migrationsbiographie von Vorteil 

 

Wir bieten Ihnen: 
• Eigenverantwortliche, inhaltliche Gestaltungsmöglichkeiten sowie die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und 

umzusetzen 

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt in einem engagierten Team von ca. 35 Frauen* 

• Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision 

• Zusätzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12.) und Silvester 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. Fit-Up, persönliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc. 

• Fortbildungen (u.a. im Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie) / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr 

• Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jährlich) beträgt für 37 Wochenstunden 

(Vollzeit) inkl. Leitungszulage abhängig von der Anrechnung Ihrer Vordienstzeiten und zzgl. der Valorisierung für 2026 

von EUR 3.654,- bis EUR 4.404,- (Beschäftigungsgruppe 8) 

• Diese Stelle ist unbefristet 

 

Für unsere Beratungsstelle von Frauen* für Frauen* können wir nur weiblich gelesene Personen berücksichtigen. 

 
Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen!  
Nähere Informationen über unsere Organisation finden Sie unter www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst 

 

Kontakt  

Diakonie Flüchtlingsdienst gem. GmbH – Frauen*beratung Wien - Nobilegasse 23-25/EG rechts - 1150 Wien 

Der Diakonie Flüchtlingsdienst bietet Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie Beratung, Unterbringung und 

Betreuung, Psychotherapie, medizinische Versorgung, Bildungsangebote und Unterstützung bei der Integration. 

Gemeinsam mit den Klient:innen arbeiten wir an der Sicherung ihrer Grundrechte, der Förderung ihrer 

Selbstbestimmung und ihrer gesellschaftlichen Partizipation. 

 

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre ehestmögliche Bewerbung (bitte ohne Foto) per E-Mail mit 

dem Betreff „Bewerbung Teamleitung“ an bewerbung.frauenberatung@diakonie.at 

Verantwortung kann man nicht abschieben! 

http://www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst
mailto:bewerbung.frauenberatung@diakonie.at

