Diakonie iz
FlGchtlingsdienst

Verantwortung kann man nicht abschieben!

d

Der Diakonie Fliichtlingsdienst bietet Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie Beratung, Unterbringung und
Betreuung, Psychotherapie, medizinische Versorgung, Bildungsangebote und Unterstitzung bei der Integration.

Gemeinsam mit den Klient:iinnen arbeiten wir an der Sicherung ihrer Grundrechte, der Férderung ihrer
Selbstbestimmung und ihrer gesellschaftlichen Partizipation.

Fir unser Projekt BANDARI — Ein Raum fur Burschen* und junge Manner* mit Standort in 1160 Wien suchen
wir zum ehestmaéglichen Eintritt eine:n

Berater:in
im Ausmalf von 26 Wochenstunden.

Ihre Aufgaben:

¢ Journaldienst zur Betreuung eines konsumfreien, 6ffentlichen Raums fur Jugendliche und junge Manner* mit
Flucht- und Migrationsgeschichte

¢ Planung und Umsetzung von Freizeit- und Sportaktivitdten in und auerhalb der Projektraumlichkeiten sowie von
Workshops zu zielgruppenspezifischen Themen

e Ganzheitliche Unterstitzung und Einzelberatung

¢ Dokumentation und Teilnahme an Teamsitzungen

Ihr Profil:

¢ |dealerweise abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich und/oder mehrjahrige, einschlagige
Berufserfahrung im Bereich Gewaltpravention

e Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

¢ Selbststandige Arbeitsweise, Eigeninitiative, Selbstverantwortung und interkulturelle Kompetenz

¢ Erfahrung in der offenen Jugendarbeit sowie in der Arbeit mit Menschen mit Flucht- und Migrationsbiografie von Vorteil

e Sprachkenntnisse in Somali, Pashto oder Farsi/Dari wiinschenswert

* Bereitschaft mehrmals wochentlich bis 19:00 Uhr und punktuell langer zu arbeiten (montags bis freitags)

» Eigene Migrationsbiographie von Vorteil

Wir bieten lhnen:

¢ Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt in einem engagierten Team von 4 Personen

e Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit mit Kernarbeitszeiten)

¢ Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision

e Zuséatzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12.) und Silvester

» Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. Fit-Up, personliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc.

¢ Fortbildungen im Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr

e Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jahrlich) betragt fir 37 Wochenstunden
(Vollzeit) abhéngig von der Anrechnung lhrer Vordienstzeiten und zzgl. der Valorisierung fur 2026
von EUR 3.258,- bis EUR 4.008,- (Beschéaftigungsgruppe 8)

* Diese Stelle ist bis November 2026 befristet (mit Option auf Verlangerung)

Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns Gber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen!
Nahere Informationen Uber unsere Organisation finden Sie unter www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre ehestmdgliche Bewerbung (bitte ohne Foto)

per E-Mail mit dem Betreff ,Bewerbung Berater:in“ an

Kontakt
Diakonie Fliichtlingsdienst gem. GmbH — BANDARI - Hubergasse 6 - 1160 Wien


http://www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst
mailto:bewerbung.bandari@diakonie.at

