
 Guglgasse 7-9, 1030 Wien
 Teilzeit

 Monatsgehalt: 3.562,84 - 4.011,72 EUR

Klinische:r Psycholog:in Beratung
und Service-Center Behinderung
und Inklusion (26/06/KS)

(35 Wochenstunden - unbefristet, ab 1.8.26)

Psychologie mit Sinn: Als Klinische:r Psycholog:in im Bereich Behinderung und Inklusion
begleiten Sie Menschen auf ihrem Weg zu mehr psychischem Wohlbefinden,
Selbstbestimmung und gesellschaftlicher Teilhabe. Sie arbeiten ressourcenorientiert,
gestalten inklusive Prozesse mit und setzen sich für ein Umfeld ein, in dem Vielfalt als
Stärke verstanden wird.

Ihr Talent heißt Kommunikation - Unser Talent heißt Vielfalt.

Gestalten Sie mit uns eine soziale Zukunft

Sie sind in Zusammenarbeit mit Casemanager:innen und Ärzt:innen verantwortlich
für die bedarfsgerechte Vermittlung von Leistungen.
Sie führen Explorationsgespräche und wenden standardisierte psychologische
Testverfahren an.
Sie begleiten und beraten Kund:innen unter Anwendung klinisch-psychologischer
Behandlungsmethoden.
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Sie arbeiten intern bereichsübergreifend sowie extern mit relevanten
Kooperationspartner:innen.
Sie führen eine zeitnahe Dokumentation der Tätigkeit und der gesetzten
Interventionen und Maßnahmen.

 

Setzen Sie Ihre Fähigkeiten wirksam ein

Studium der Psychologie, abgeschlossene Ausbildung zur Klinischen Psycholog:in
Berufserfahrung in der klinischen psychologischen Diagnostik sowie in der Arbeit
mit Menschen mit Behinderungen und psychischen Erkrankungen, Erfahrung im
arbeitsmarktpolitischen Bereich mit jungen Erwachsenen von Vorteil
Routine in der Verwendung von aktuellen diagnostischen Verfahren
Selbständige Organisation der Aufgabenbearbeitung und Freude an der aktiven
Mitarbeit an Veränderungsprozessen

Arbeiten mit Sinn - und attraktiven Vorteilen

Homeoffice-Möglichkeit nach individueller Absprache & hierfür statten wir Sie
entsprechend aus.
Umfangreiche internes Fort- und Weiterbildungsangebote, die jährlich aktualisiert
werden. Viele dieser Angebote, wie Resilienztraining oder Ziel- & Zeitmanagement,
sind auch auf Ihr privates Leben übertragbar und unterstützen so Ihre persönliche
Weiterentwicklung.
2 € Pluxee-Gutschein pro Arbeitstag sowie Geschenkgutschein im Wert von 14 €
pro Beschäftigungsmonat als zusätzliche Wertschätzung.

Entdecken Sie alle unsere vielfältigen Benefits unter fsw.at/benefits

Gehalt: regelmäßiges Entgelt gemäß KV-Schema II: Einstufung nach dem
Kollektivvertrag des Fonds Soziales Wien von € 3.562,84 bis €  4.011,72 Monatsbrutto je
nach anrechenbaren Vordienstzeiten (35 Wochenstunden, bezahlte Mittagspause, 14
mal jährlich) sowie jährliche leistungsabhängige Prämie gem. Kollektivvertrag des
Fonds Soziales Wien.

Bei uns sind Sie willkommen – unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft,
sexueller Orientierung und allen Formen menschlicher Vielfalt.
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Möchten Sie mehr über uns als Arbeitgeber erfahren? Dann besuchen Sie uns unter
fsw.at/karriere

Wir freuen uns auf Sie und Ihr Talent.

Gestalten Sie mit uns soziale Sicherheit in Wien.
Bewerben Sie sich jetzt.

Katherina Konejung
+43 505379 10928
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